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Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria

Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Ufficio IV- Relazioni Sindacali

Ai Rappresentanti delle OO.SS.
S.A.P.Pe.
O.S.A.P.P.
UILPA —P.P.
Si.N.A.P.Pe.
USPP
CISL - FNS
CGIL FP/PP
FSA - CNPP
e. p-c. All'Ufficio II — Corpo di Polizia Penitenziaria

OGGETTO: - Interpello ~straordinario” per I"accesso al G.O.M. personale del Corpo di Polizia
Penitenziaria appartenente ai ruoli non direttivi.

- Interpello —straordinario™ per 1'accesso all'U.S.P.E.V. personale del Corpo di
Polizia Penitenziaria appartenente ai ruoli non direttivi.

Si rasmettono per opportuna informativa. le allegate ministeriali dell’11 ottobre

scorso. inerenti gli interpelli indicati in oggetto .
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Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Utticio It ~ Corpo di polizia penitenziaria
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Considerata I'urgente necessita di dover provvedere ad un opportuno “rurn-over”
eventuale incremento del personale attualmente impiegato nell’ambito del Gruppo Operativo Mobile.
finalizzato a consentire I"effettiva presa di possesso della nuova sede di assegnazione a quelle unita risultate
vincitrici defla mobilita ordinaria a domanda da interpello ed ancor pid consentire il rientro alla propria
sede di appartenenza ad altre unita che, per motivi di varia natura, ne hanno fatto espressa richiesta, ¢
“straordinario” per I'accesso al Gruppo Operativo Mobile, rivolto al personale non
direttivo del Corpo di polizia penitenziaria, ovvero, agli appartenenti ai Ruoli maschili
Agenti/Assistenti, Sovrintendenti ed Ispettori.

T All'Ufficio I — Affan Generali

EDE

I Alle Direzioni Generali

Ai Provveditorati Regionali
dell'’Amministrazione Penitenziaria
LORO SEDI

Al Dipartimento Giustizia Minorile e di Comunita
ROMA

All'Ufficio del Capo del Dipartimento
Ufficio | - Segreteria Generale ed Uffici di Staff
SEDE

All'Ufficio IV -
SEDE

Relazioni Sindacali

All"Ufficio del Capo del Dipartimento
Gruppo Operativo Mobile
SEDE

OGGETTO: Interpello “straordinario™ per I'accesso al Gruppo Operativo Mobile -
Personale del Corpo di Polizia penitenziaria appartenente ai Ruoli non direttivi.

. oltre che ad un

e femminili degli
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Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Ufficio Il - Corpo di polizia penitenziaria

Cio premesso, si partecipa che I’interpello “de guo™. in via del tutto eccezionale, in aderenza alle
intenzioni del Signor Capo del Dipartimento, verra espletato in deroga ad alcune delle vigenti previsioni
normative ed in particolare, nella valutazione delle istanze, non si terra conto dei requisiti previsti dall art.
8. co.1, co.3 lett.a), co.4 ¢ co.5 del D.M. 28 luglio 2017.

Si ritiene opportuno precisare che le prove fisiche, di tiro e colloquio-selettive, verranno
successivamente curate, per ogni evenienza, dal Direttore del Gruppo Operativo Mobile, contestualmente
all’espletamento dell’attivitd operativa nei vari Reparti di destinazione del personale aderente al presente
interpello.

[l Direttore del Gruppo Operativo Mobile, segnalera con tempestivita eventuali comportamenti
ritenuti incompatibili con la prosecuzione dell’incarico, ovvero ostativi alla permanenza per sopraggiunte
causc oggettive o soggettive, a questo generale Ufficio per 1'assunzione di successivi competenti
provvedimenti.

Le relative domande potranno essere presentate entro € non oltre il 2" WA

| destinatari della presente, vorranno invitare tutto il personale compreso nei distinti Ruoli, anche
se assente a qualsiasi titolo, a presentare, qualora interessato, apposita istanza esclusivamente mediante
lunito allegato ¢ nel rispetto dei tempi indicati nel presente bando, la quale, corredata del Foglio
Matricolare Mod.11 aggiornato e di annotazione recante la data di deposito ed il numero di protocollo.
dovra essere trasmessa al rispettivo Provveditorato di competenza il quale, a sua volta, provvedera al

successivo inoltro a questa Direzione Generale direttamente all’indirizzo di posta elettronica
‘(jggersonalerisorsq,dap@zgiustizia.it, entro ¢ non oltre le ore 1400 del giorno

Sara cura delle Direzioni ed Uffici di appartenenza del personale aspirante, documentare il
possesso, alla data di scadenza del termine previsto per la presentazione delle domande, la compresenza
dei seguenti requisiti:

a) Assenza di patologie che possano arrecare pregiudizio all’impiego operativo. anche se

dipendenti da causa di servizio;

b) Aver riportato nei rapporti informativi degli ultimt tre anni un giudizio non inferiore a
"buono;

c¢) Assenza di procedimenti penali in corso o definiti con sentenza di condanna o di
applicazione della pena su richiesta delle parti, anche non definitiva:

d) Assenza di procedimenti per I’applicazione di misure di prevenzione in corso ovvero
conclusi con provvedimento anche non definitivo;

e) Assenza di sanzioni disciplinari piu gravi della censura nel decennio precedente. se
I’anzianita di servizio ¢ inferiore ad un anno, assenza di sanzioni disciplinari.

LR 2019 INTERPELLO STRAGRDINARIO GOM OTTOBRL 2019
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Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Ufficio II — Corpo di polizia penitenziaria

La Direzione Generale della Formazione. 1 Provveditorati Regionali ed il Dipartimento
della Giustizia Minorile e di Comunitd sono pregati di diramare il presente interpetio a tutte le
articolazioni periferiche di rispettiva competenza.

Analogamente vorra condursi "Ufficio del Capo del Dipartimento - Ufficio T~ Segreteria
Generale per tutti ghi Utfici di Staff.

Cordiali saluti.

Il Direttore Generale

Massimo Parist
: N

% 3

b L

G810 20T INTERPELLO STRAORDINARIO 6:0M OTTOBRE 2019
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

Direzione Generale del personale e delle risorse
Uthicio 11 — Corpo di polizia penitenziaria

Interpello straordinario per I’accesso al G.O.M. }

[I/1a sottoscritt nato/a  a

1l , arruolato il . mat.la min.len.

in servizio presso con la Qualilica di

Chiede di essere ammesso a partecipare all’interpello indetto con P.D.G. del
per I"accesso al Gruppo Operativo Mobile.

A tal fine dichiara:

1) di fornire completa disponibilita all"impiego nel Gruppo Operativo Mobile in qualsiasi sede
ove sia chiamato ad operare:

2) di garantire la permanenza presso il Gruppo Operativo Mobile per almeno 4 anni;

3) temporaneita dell’incarico ed il successivo rientro alla sede di provenienza.

4) di essere in possesso dei seguenti requisiti:
a) Assenza di patologie che possano arrecare pregiudizio all’impiego operativo, anche se

dipendenti da causa di servizio;

b) Aver riportato nei rapporti informativi degli ultimi tre anni un giudizio non inferiore a
"buono™;

¢) Assenza di procedimenti penali in corso o definiti con sentenza di condanna o di
applicazione della pena su richiesta delle parti, anche non definitiva:

d) Assenza di procedimenti per 1'applicazione di misure di prevenzione in COrso ovvero
conclusi con provvedimento anche non definitivo;

¢) Assenza di sanzioni disciplinari pin gravi della censura nel decennio precedente. se
I"anzianita di servizio & inferiore ad un anno. assenza di sanzioni disciplinari.

Data GG, | MM | AA! . FIRMA

e ]

SPAZIO RISERVATO ALLA DIREZIONE

PROTOCOLLO NUMERO * DEL

I1. DIRETTORE
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Alla Direzione Generale della Formarione Sede
Alla Direzione Generale de1 Detenuti e del Trattamento Sede
All'Ufticio del Capo del Dipartimento

Ufficio | - Segreteria Generale Sede
All'Ufficio I — Affari Generali Sede
Al Provveditorato dell’ Amministrazione Penitenziaria per il Lazio. Abruzzo ¢ Molise Roma
Alla Direzione della Casa Circondariale Roma Rebibbia N.C,
Alla Direzione della Casa Circondariale Roma Regina Cocli
Alla Direzione della Casa Circondariale Femminile Roma Rehibbia
Alla Direzione della Casa Circondariale Roma Rebibbia Terza Casa
;\Ha Direzione della Casa di Reclusione Roma Rebibbia
Ala Direzione della Casa Circondariale Viterbo
Alla Direzione della Casa Circondariale Ricti
Alla Direzione della Casa Circondanale Civitaveechia
Alla Direzione della Casa Reclusione Paliano
Alla Direzione della Casa Circondariale Velletrt
Alla Direzione della Casa Circondariale Frosinone
Alla Direzione della Casa Circondariale Cassino
Alla Direzione della Casa Circondariale [Latina
Alla Direzione della Scuola di Formarione ¢ Aggiornamento ~G. Falcone”™ Roma
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b-. per conoscenza

All'Ufficio IV - Relazioni Sindacali Sede
Al Utticio del Capo del Dipartimento
Ufficio per la Sicurezza Personale e per la Vigilanza "Reparto Organi Centrali” Sede

OGGETTO: Interpetlo “straordinario™ per "accesso all Ufficio per la Sicurezza Personale ¢ per la
Vigilanza ~“Reparto Organi Centrall”™ -
Personale del Corpo di Polizia penitenziaria appartenente ai Ruoli non direttivi.

Atesa Purgente necessita di dover provvedere ad un opportuno incremento del personale
attualmente impiegato nell” Utticio per la Sicurezza Personale e per la Vigilanza ~Organi Centrali™. ¢
indetto un interpello “straordinario™ del personale del Corpo di polizia penitenziana. volto ad
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Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Ufficio I - Corpo di polizia penitenziaria

3]

individuare 6 unita del Ruolo maschile e femminile degli Agenti/Assistenti. in servizio eftettivo presso
le articolaziont centrali. per I'impiego nell’ambito dell’ Uthicio dlpdnnmn{aie indicato in oggetto.

Considerate comunque le pressanti esigenze operative dell”Utlicio in argomento ¢ ritenuto
imprescindibile fornire. nel pia breve tempo possibile, il supporto operativo richiesto. valutata inoltre
la straordinarieta della procedura in oggetto. si estende la partecipazione al presente interpello anche
al personale di Polizia Penitenziaria in servizio presso gli istituti ¢ servizi ubicati nella Regione azio.
per ["eventuale copertura det posti vacanti. in caso di mancato raggiungimenta del “quorum” richiesto
tramite adesioni del personale effettivo presso questo Dipartimento.

Si partecipa che 1l personale provemente da istituti e servizi ubicati nella Regione Lazio
qualora utilmente collocato nella graduatoria finale. sara mviato a prestare servizio provvisorio presso
I"Utticio per la Sicurezza Personale e per la Vigilanza “Reparto Orgam Centrali™, per mesi sel ¢ senza
oneri a carico dell”Amministrazione.

Si precisa. infine. che tale temporaneo impiego presso il suddetto Ufficio dipartimentale non
attribuisce al personalé alcun diritto al trasterimento in tale sede.

Cio premesso. st partecipa che Uinterpello “de guo™. verra espletato in osservanza delle
previsioni di cui al DM, 21 dicembre 2018. nonché. per il personale proveniente dagli istituti. tenuto
conto dei criteri previsti e dei relativi punteggi contemplati nel Provvedimento del Capo del
Dipartimento del 9 gennaio 2019, qualora non confliggenti con i requisiti del D.M. 21 dicembre 2018,

L.e relative domande potranne essere presentate entro ¢ non oltre lo scadere del giorno
.J_,){,_J.Z Ot JJ{

Le Direzioni e/o gli Uttici di appartenenza vorranno rendere edotto il personale ricompreso nel
ruolo Agenti’Assistenti. anche se assente dal servizio a qualsiasi titolo e qualora interessato. cirea le
modalita di presentazione dell’apposita istanza esclusivamente mediante l'unito allegato ¢ nel
rispetto dei tempi indicati nel presente bando. la quale. corredata del “Foglio Matricolare Mod. 11"
aggiornato e corredata di annotazione recante la data di deposito ed il numero di protocollo. dovra
€ssere successivantente trasmessa a questa Direzione Generale all'indirizzo di posta clettronica
dgpersonalerisorse.dap@ giustizia.it entro e non olre le ore 14.00  del

. . £101rno
Zo CITUDRE (U
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Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Ufficio 1T - Corpo di polizia penitenziaria

Lod

Sara cura delle Direzioni ed Uftict di appartenenza del personale aspirante. documentare il

possesso. alla data di scadenza del termine previsto per la presentazione delle domande. del scguenti

requisiti:
a)

b)

=
~

Eta non superiore al quarantacingue anni;

Anzianita di servizio non inferiore a sette anni. Per il personale non effettivo al D.AP. il
servizio dovra risuliare effettivamente svolro negli istituti penitenziari:

Assenza di patologie che possano arrecare pregiudizio all impicgo operativo. anche se
dipendenti da causa di servizio;

Aver riportato nei rapporti informativi degli ultimit tre anni un giudizio non inferiore a
“ottimo”:

Assenza di procedimenti penali pendenti o detinitivi:
Assenza di procedimenti disciplinari pendenti per sanzioni comminabili pit gravi della
pena pecuniaria

Assenza di sanzioni disciplinari pia gravi della censura nel decennio precedente.

L Utticio del Capo del Dipartimento — Utficio 1 - Segreteria Generale € pregato di inoltrare il

presente mterpello a tutti gl Uftici di Staft.

Si voglia cortesemente assicurare questa Direzione Generale.

Cordiali saluu.

11 Direttore Generale
Massimo Parisi L

v ,

[ T ) ‘,‘;,ﬁ
XH\/& Jhi e oL
| Lo
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AL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALLE L DELLE RISORSE
UFFICIO T = CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA - ROMA

Interpello straordinario per I'accesso all’Ufticio del Capo del Dipartimento Ufficio per la Sicurezza

il7la sottoscrittoda ~ nato/a N

(Prov. _yit . N 5ervizio presso .con fa qualifica
di B . MatricolaMinlden. ) - CHIEDE di essere ammesso a
partecipare all'interpello indetto con P.D. G0, ~del per accesso

all’Ufticio del Capo del Dipartimento — Utticio per la Sicurezza Personale e per la Vigilanza “Reparto Organt
Centrali™
A tal fine dichiara di dare completa disponibilita all impiego netl’ambito del Utticio per la Sicurezza Personale

e per fa Vigilanza “Reparto Organi Centrali™. e di accettare a temporaneita dell incarico presso il predetio Ufhicio.

Dichiara altresi di essere in possesso dei seguenti requisiti:
4) Eta non superiore ai quarantacingue anni;

b) Anzianita di servizio non inferiore a sette anni. Per il personale non offettivo al D.A P, il servizio

dovra risultare efferrivamente svolto negli istituti penitenziari,

¢)  Assenvza di patologie che possano arrecare pregiudizio all’ impiego operativo. anche se dipendenti da
causa di servizio:

d) Aver riportato nei rapporti informativi degli ultimi tre anni un giudizio non inferiore a "ottimo™.
€) Assenza di procedimenti penali pendenti o definitivi:
f)  Assenza di procedimenti disciplinari pendenti per sanzioni comminabili pia gravi della pena

pecuniaria;

¢} Assenza di sanziont disciphinari pit gravi della censura nel decennio precedente.
i e
SPAZIO RISERVATO ALLA DIREZIONFE/SERVIZIO
Assunta al protocolloil —— connumero





