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CONFSAL-UNSA

Loro Sedi

OGGETTO: risposta a nota 29 aprils 2008 - Operatori di vigilanza, orario di
lavoro e definizione del relativo profilo.

Riscontro la richiesta di cui in oggetto e ritengo necessario che
all'argomento in questione sia dedicata un'apposita riunione che fìsso per il giorno 23
maggio p.v. alle ore 11,00 presso la sede del Centro Amministrativo G. Altavista di
Roma.

Faccio presente, inoltre, che il nutrito ordine del giorno degli argomenti
della riunione del 7 maggio p.v. non consente I' integrazione come richiesto da Codeste
Spettabili Organizzazioni Sindacali: infatti sono ben quattro i punti all'ordine del giorno
(l.Costituzione gruppo tecnico per la ridefinizione dei profil i professionali, in base al
nuovo CCNL ed in vista della contrattazione per il nuovo Contratto lntegrativo;
2.Fabbisogno di personale e procedure concorsualit 3.Procedure di stabilizzazione del
personale a tempo determinato; 4.lnformazione riguardante la rilevazione dell 'analisi
del fabbisogno di personale in relazione alle strutture esistenti ed ai flussi di utenza),
oltre alle varie ed eventuali.

Evidenzio comunque che la costituzione di un gruppo tecnico - per la
ridefinizione dei profil i professionali in base al nuovo CCNL ed in vista della
contrattazione per il nuovo Contratto lntegrativo (punto 1 O.d.G. del 7 maggio 2008) -
costituisca attivita in parte propedeutica all'incontro sull'argomento oggetto della V.S.
richiesta.

Distinti saluti.
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