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Ufficio III Concorsi Polizia Penitenziaria

o Roma, I} ,’ g LUG. m

LETTERA CIRCOLARE -
W MR R
(OAP-0266274-2004 Ai Sigg. Provveditori Regionali dell Amministrazione

PU-GDAP-2000-16/07 /2004 -0266274-2004 Penitenziaria

Al Signor Direttore delllstituto Superiore degli
Studi Penitenziari

4

Alle Direzioni delle Scuole di formazione e
aggiornamento del Corpo di polizia e del
personale dell Amministrazione penitenziaria

Al Signor Direttore del Centro Amministrativo " G.
Altavista "

Al Dipartimento della Giustizia Minorile

Al servizio per le relazioni Sindacali

LORO SEDI

OGGETTO: Disciplina ricompense per il personale del Corpo di polizia
penitenziaria di cui al Titolo V, D.P.R, 15 febbraio 1999, n. 82.-

Di seguito e a parziale integrazione della lettera circolare
n:°130950/1.1 del 20 ottobre 1999 si comunica quanto segue,
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Al fine di ottimizzare Iattivitd della Commissione ricompense di cui
all'art. 82 del D.P.R, 15 febbraio 1999, n. 82 & necessario che: |
-~ le proposte devono essere precedute da una oculata attivitd

Istruttoria, eventualmente delegabile dal direttore ad altro

funzionario, sull'episodio oggetto della proposta di conferimento di

ricompensa;

- nel segnalare gli appartenenti al Corpo meritevoli di ricompense &
hecessario che | nominativi degli stessi siano corredati altras] oltre

che dalle qualifiche anche dal numerao dij matricola, luogo e data di

nascita.

Solo in presenza di quaste attivita il direttore dellfistituto o servizio
penitenziario, d?lla Scuola di Formazione o Ufficio presso il quale
I'appartenente al Corpo presta servizio potréd far pervenire la proposta
comprensiva del tipo di ricompensa che ritiene possa essere conferita
alla Direzione Generale Personale - stanza 36, |

In caso di mancato rispetto delle indicazioni di cui sopra le
proposte di ricompensa saranno restituite alla direzlone che le ha
trasmesse. :

Si pregano le SS.LL. di portare a conoscenza delle direzioni degli
Istituti e servizj dipendenti il contenuto della predetta circolare affinché si
attengano alle disposizioni suindicate e si attivino altresl, affinché |
riconoscimenti per il personale di polizia penitenziaria possono essere
concessi in occasione delle manifestazioni cha interessino ii Corpo stesso.

IL DIR ENERALE
Dott. G. YARACIA
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