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Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria 
Direzione Generale del Personale e delle Risorse 

Ufficio IV - Relazioni Sindacali 

Alle 00.SS. della Carriera Dirigenziale 
Penitenziaria 

Alle 00.SS. del Comparto Funzioni Centrali 

Alle 00.SS. della Dirigenza Area 1 

e, p.c. Ufficio III- Personale dirigenziale, amministrativo e 
non di ruolo 

Oggetto: Piano triennale dei fabbisogni di personale 2019-2021. 

Si porta a conoscenza della SS.LL. che la competente articolazione di questa Direzione 

Generale ha predisposto il piano di fabbisogno di personale per il triennio 2019-2021. 

A tal riguardo si trasmette copia dello schema di decreto e dei relativi allegati che sarà 

trasmesso all 'Onorevole Ministro per la firma. 

Tanto si rappresenta per opportuna informativa. 



I 
i 
I 

e _,/f:~4;)4'[ rd'~ (,J/42;:;J,~ir~P 
,,.--,.--

. - i 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante "Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipcn<.fonze delle amministrazioni pubbliche"; 

VISTA la legge 27 luglio 2005, n. 154 recante "Delega al Governo per la disciplina 
dell'ordinamento deila carriera dirigenziale penitenziaria"; 

VISTO il decreto legislativo 15 febbraio 2006, n. 63 recante "Ordinamento della carriera 
dirigenziale, a norma della legge 27 luglio 2005, n. 154"; 

VISTO il D.M. 8 maggio 2018, con il quale il Dipartimento della Funzione Pubblica ha 
definito le "linee di indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni dì personale 
da parte delle amministrazioni pubbliche"; 

ATTESO che occorrE~ definire il piano triennale dei fabbisogni dì personale di questa 
Amministrazione per il triennio 2019 - :?.021, nell'ottica di coniugare l'attuale impiego delle 
risorse pubbliche disponibili e gli obiettivi di performance organizzativo, efficienza, 
economicità e qualità di servizi da assicurare, nel rispetto degli equilibri di finanza 
pubblica; 

VISTA la tabella F annessa al D.P.C.rv1. 15 giugno 2015, n. 84, con la quale sono state 
stabìlite le dotazioni organiche complessive del personale appartenente alle qualifiche 
dirigenziali cd al personale del comparto funzioni centrali del Ministero della Giustizia -
Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria; 

VISTA la tabella A che costituisce parb:· integrante del ?resente decreto, da cui si evince il 
costo complessivo della dotazione organica del predetto personale, pari ad € 

233.986.177,52; 

VISTA la tabella B che costituisce parte integrante del presente decreto, da cui si evince il 
costo complessivo del personale presente al 31 dicembre 2018, pari ad€ 198.263.337,98; 

VISTA la tabella C che costituisce parte integrante del presente decreto, da cui si evince il 
costo complessivo delle vacanze orga:1iche riferite a[ medesimo personale, pari ad € 
35.722.839/i5; 

VISTA la tabella D che costituisce parte integrante del presente decreto, da cui si evincono 
le cessazioni dal servizio del personale per gli anni 2019, 2020 e 2021 che ammontano 
rispettivamente a n. 319, n. 164 e n. 187 unità; 
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ATTESO che i processi di mobilità interna e da altre Amministrazioni, sia del comparto 
Ministeri che fuori comparto, non hanno consentito, allo stato, di colmare le carenze 
organiche; 

VISTA la nota 23 ottobre 2018 n. 0331660.U e successive integrazioni, con la quale è stata 
chiesta al Dipartimento della Funzione Pubblica ed al Ministero dell'Economia e delle 
Finanze l'autorizzazione ad assumere complessivE:~ 29 unità appartenenti al comparto 
funzioni centrali; 

VISTA la nota 20 novembre 2018 n. 0361887.E, con la quale il Ministero dell'Economia e 
delle Finanze autorizza questa Amministrazione ad assumere le 29 unità richieste; 

VISTA la nota 7 febbraio 2019 n. 0041601.U e successive integrazioni, con la quale è stata 
chiesta al Dipartimento della Funzione Pubblica ed al Ministero dell'Economia e delle 
Finanze l'autorizzazione a bandire concorsì e ad effettuare assunzioni dì personale del 
comparto funzioni centrali per complessive n. 268 unità, con i fondi di cui all'articolo 1, 
comma 301, lettera e) della legge 30 dicembre 2018, n. 145; 

VISTA la nota primo marzo 2019 n. 0069285.U e successive integrazioni, con la quale è 
stata chiesta al Dipartimento della Funzione Pubblìca ed al Ministero dell'Economia e 
delle Finanze l'autorizzazione ad assumere complessive 217 unità di personale 
appartenente al comparto funzioni centrali a seguito del tour over per cessazioni 
intervenute nell'anno 2018; 

VISTO l'articolo 1, comma 302, della legge 30 dicembre 2018, n. 145 che autorizza 
l'Amministrazione penitenziaria ad assumere 35 dirigenti penitenziari; 

VISTA la nota 26 marzo 2019 n. 0099192.U, con la quale è stata richiesta l'autorizzazione 
ad assumere ulteriori 10 dirigenti penitenziari e 2 dirigenti dell'Area l; 

RITENUTO che la piena realizzazione dei fini costituzionali posti in capo 
all'Amministrazione penitenziaria costituisce obiettivo primario e non eludibile 
soprattutto all'interno delle strutture penitenziarie, nelle quali devono essere garantiti 
l'ordine e la sicurezza nonché il trattamento penitenziario di quanti si trovino a qualunque 
titolo in stato di privazione della libertà ovvero in esecuzione di misura alternativa allo 
stato di detenzione in carcere, mediante gli interventi tecnici, operativi e di sostegno di 
varia natura che la complessa attività istituzionale richiede; 
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RITENUTO che il raggiungimento dei predetti obiettivi si realizza attraverso tutte le 
risorse umane a disposizione; 

RITENUTO che le sedi di servizio centrali e periferiche, per l'indispensabile cura di tutti 
gli aspetti amministrativi e tecnici che comporta la gestione di complesse strutture 
penitenziarie e di esecuzione penale esterna, necessitano di professionalità quali quelle 
individuate dalle vigenti dotazioni organiche; 

RITENUTO che, conseguentemente, ai finì dell'individuazione del fabbisogno di 
personale per il triennio 2019- 2021, debba farsi riferimento: 
1. alle dotazioni organiche, così com~ rilevate alla data del 31.12.2018 (5.034); 
2. al personale in servizio alla data del 31.12.2018 (4.397); 
3. alle vacanze organiche aI1a data dd 31.12.2018 (637); 
4. alle cessazioni nel triennio 2019 2021 (670); 
5. all'acquisizione delle nec('Ssarie autorizzazioni a bandire concorsi e ad assumere 

personale app:1rtenentc alle qualifiche dirigenziali e personale del comparto funzioni 
centrali (526); 

6. alle speciali esigenze deU' Amministrazione, in riferimento ai programmi generali di 
gestione ed ai compiti istituzionali posti dall'ordinamento penitenziario; 

INFORMATE le organizzazioni sindacali di settore. 

Il fabbis::-igno di personale appartenente alle qualifiche dirigenziali ed al comparto 
funzioni centrali; occorrente aJl' Amministrazione penitenziaria per il pt'rseguìmento dei 
propri finì istituzionali, nel triennio 2019 - 2021, è determinato in complessive 679 unità, 
come riportato nella tabella 1, allegata al presente provvedimento. 
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Fabbisogno di personale del Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria con qualifica dirigenziale 1 
appartenente al comparto funzioni centrali nel triennio 2019-2021 

Cessazioni a 
Posti 

Posti occupati per 
Personale con qualifica 

Dotazione qualunque 
occupati 

effetto di concorsi 
dirigenziale ed appartenente al Presenti per 

organica titolo nel autorizzati o in corso 
comparto funzioni centrali categorie 

triennio di autorizzazione 
protette 

Dirigenti penitenziari 316 276 14 o 45 

Dirigenti Area Al· 29 27 4 o 2 

Funzioni centrali 4.689 4.094 652 67 514 

Totale 5.034 4.397 670 67 561 
. 

Fabbisogno 

9 

4 

666 

679 
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Tabella 1 A 

Fabbisogno di personale del Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria con qualifica 
dirigenziale ed appartenente al comparto funzioni centrali nel triennio 2019-2021 

Posti impegnati per 

concorsi pubblici 

Profilo professionale 
Area Dotazione 

Presenti 
emanati e da emanare Posti 

funzionale organica e assunzioni vacanti 
autorizzate e in corso 

di definizione 
Funzionario organizzazione e m 241 209 20 -12 relazioni 

Funzionario giuridico pedagogico m 999 913 46 -40 

Funzionario informatico III 52 49 o -3 

Funzionario contabile III 739 523 204 -12 

Funzionario tecnico III 116 94 8 -14 

Funzionario linguistico III 5 5 o o 
Funzionario della professionalità 

III 67 o 15 -52 
di mediazione culturale 

Psicologo III o 8 o 8 

Contabile II 215 191 23 -1 

Operatore II 453 473 o 20 

Assistente amministrativo II 1.012 1.185 o 173 

Assistente linguistico II 3 2 o -1 

Assistente informatico II 230 141 45 -44 

Assistente tecnico II 464 220 142 -102 

Ausiliario I 93 81 o -12 

Totale 4.689 4.094 503 -92 
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Tabella 1 B 

Fabbisogno prioritario di personale del Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria con 
qualifica dirigenziale ed appartenente al comparto funzioni centrali nel triennio 2019-2021 

Posti impegnati per 

Dotazione 
concorsi pubblici emanati 

Posti 
Profilo professionale Area funzionale Presenti e da emanare e 

organica 
assunzioni autorizzate e 

vacanti 

in corso di definizione 

Funzionario contabile III 739 523 204 -12 

Funzionario giuridico pedagogico III 999 913 46 -40 

Funzionario tecnico III 116 94 8 -14 

Assistente tecnico II 464 220 142 -102 

Contabile II 215 191 23 -1 

Totale 2.533 1.941 423 -169 
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A 
1 

~4 
i1Tab. A 

Amministrazione penitenziaria 
(tabella costo complessivo dotazione organica) 

i 
dotazione organica I comparto D.M. 19/09/2016 (registrato Costo totale 

I 

f alla C.d.C. 05/10/2016) 

!Funzioni Centrali 4.689 195.578.203,60 
t- . 
' 316 35.430.723,35 !Dirigenza Penitenziaria 
I 

I Dirigenza Area I 29 2.977.250,58 

r Totale complessivo <·> 5.034 233.986.177,52 i l 

<"> Quantificazione onere calcolato con il valore medio degli stipendi 
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Tab. Al 

Comparto Funzioni Centrali 
(tabella costo dotazione organica) 

D.M. 

Area Denominazione profili professionali 
19/09/2016 Costo 

Funzionale dell'Area Funzionale Terza 
(registrato alla unitario Costo totale 

C.d.C. valore medio 
05/10/2016) 

Funzionario dell'Organizzazione e delle 
241 47.583,86 11.467.709,81 Relazioni 

Funzionario della professionalità 
999 47.583,86 47.536.274,29 aiuridico-oeda,mgica 

Psicolo"o o 47.583,86 0,00 
Area III Funzionario contabile 739 47.583,86 35.164.471,17 

Funzionario lin=istico 5 47.583,86 237.919,29 
Funzionario informatico 52 47.583,86 2.474.360,62 
Funzionario tecnico 116 47.583,86 5.519.727,55 
Funzionario della professionalità di 

67 47.583,86 3.188.118,50 mediazione culturale 

Totale Area m 2.219 105.588.581,23 

Contabile 215 36.616,28 7.872.500,56 

Assistente linanistico 3 36.616,28 109.848,85 
Assistente informatico 230 36.616,28 8.421.744,79 

Area II Assistente amministrativo 1.012 36.616,28 37.055.677,06 

Assistente Tecnico 464 36.616,28 16.989.954,70 

Operatore 453 36.616,28 16.587.175,60 

' Totale Area II 2.377 87.036.901,55 

Area I Ausiliario 93 31.749,69 2.952.720,81 

Totale Area I 93 2.952.720,81 

Totale complessivo (*) 4.689 195.578.203,60 

(") Quantificazione onere calcolato con il valore medio degli stipendi dell'Area di appartenenza 
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Tab. A2 

Dirigenza penitenziaria 
(tabella costo dotazione organica) 

D.M. 

19/09/2016 Costo 
qualifica (registrato alla unitario Costo totale 

C.d.C. valore medio 
05/10/2016\ 

Dirigenti Generali 16 225.710,35 3.611.365,58 

Dirigenti Penitenziari 300 106.064,53 . 31.819.357,77 

Totale complessivo <·> 316 35.430.723,35 

(") Quantificazione onere calcolato con il valore medio degli stipendi effettivamente corrisposti. 
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Tab. A3 

Dirigenza Area I - fascia 2A 
(tabella costo dotazione organica) 

D.M. 

19/09/2016 Costo 
qualifica (registrato alla unitario Costo totale 

C.d.C. valore medio 

05/10/2016) 

Dirigenti Area I - fascia 2" 29 102.663,81 2.977.250,58 

Totale complessivo <"> 29 2.977.250,58 

M Quantificazione onere calcolato con il valore medio degli stipendi effettivamente corrisposti. 
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~ /f 
~ Tab.B 

Amministrazione penitenziaria 
(tabella costo complessivo personale in servizio) 

comparto 
personale presente 

Costo totale 
al 31.12.2018 

Funzioni Centrali 4.094 164.455.395,94 

Dirigenza Penitenziaria 276 31.036.019,08 

Dirigenza Area I 27 2.771.922,95 

' Totale complessivo 4.397 198.263.337,98 
! 



M
in

is
te

ro
 d

el
la

 G
iu

st
iz

ia
 -

 m
_d

g.
G

D
A

P
.1

0/
04

/2
01

9.
01

18
37

0.
U

   
   

   
pa

g.
 1

3 
di

 3
4

Tab. Bl 

Comparto Funzioni Centrali 
(tabella costo personale in servizio) 

Area Denominazione profili professionali 
personale 

Costo 
presente Costo totale Funzionale dell'Area Funzionale Terza 

al 31.12.2018 
unitario 

Fascia retributiva F7 o 56.148,84 0,00 

Fascia retributiva F6 o 53.334,28 0,00 

Fascia retributiva F5 124 50.456,97 6.256.664,12 

Area III Fascia retributiva F4 177 47.862,26 8.471.620,50 

Fascia retributiva F3 370 43.850,19 16.224.570,84 

Fascia retributiva F2 265 41.304,00 10.945.560,75 

Fascia retributiva F1 865 40.130,45 34.712.842,94 

Totale Area m 1.801 76.611.259,15 

Fascia retributiva F6 6 40.202,44 241.214,66 

Fascia retributiva F5 12 39.247,10 470.965,19 

Fascia retributiva F4 
Area II 

275 38.073,74 10.470.277,74 

Fascia retributiva F3 679 36.220,23 24.593.538,23 

Fascia retributiva F2 1.039 33.692,69 35.006.700,75 

Fascia retributiva F1 201 32.261,54 6.484.568,90 

Totale Area II 2.212 77.267.265,47 

Fascia retributiva F3 o 32.707,15 0,00 

Area I Fascia retributiva F2 78 31.724,36 2.474.500,20 

Fascia retributiva Fl 3 30.817,56 92.452,67 

Totale Area I 81 2.566.952,86 

Totale stipendi 4.094 156.445.477,48 

costo anzianità (") 8.009.918,46 

Totale costo complessivo 164.455.395.,94 

C'l vedi tabella "2018 personale funzioni centrali elenchi" 
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Tab. B2 

Dirigenza penitenziaria 
( tabella costo personale in servizio) 

personale 
qualifica presente Costo medio Costo totale 

al 31.12.2018 

Dirigenti Generali 15 225.710,35 3.385.655,23 

Dirigenti Penitenziari 261 105.940,09 27.650.363,86 

Totale complessivo <"> 276 31.036.019,08 
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Tab. B3 

Dirigenza Area I - fascia 2" 
(tabella costo personale in servizio) 

personale 
Costo 

qualifica presente 
unitario 

Costo totale 

al 31.12.2018 

Dirigenti Area I - fascia 2" 27 102.663,81 2.771.922,95 

Totale complessivo <"> 27 2.771.922,95 
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Tab.C 

e h 

Amministrazione penitenziaria 
(tabella costo vacanze dotazione organica) 

dotazione organica presenti al 31.12.2018 
costo vacanze 

comparto D.M. 19/09/2016 
personale presente b) 

al 31.12.2018 

(registrato alla C.d.C. 
a) 

(a- b) 
Costo organici al 31.12.2018 Costo presenti 

05/10/2016) 

Funzioni Centrali 4.689 195.578.203,60 4.094 164.455.395,94 31.122.807,65 

Dirigenza Penitenziaria 316 35.430.723,35 276 31.036.019,08 4.394.704,27 

Dirigenza Area I 29 2.977.250,58 27 2.771.922,95 205.327,63 

Totale complessivo 5.034 233.986.177,52 4.397 198.263.337,98 35.722.839,55 
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~ Tab.D 

rJ "1 

Cessazioni nel triennio 2019-2021 

Personale con qualifica dirigenziale e dal 01/01 al 
Anno2020 Anno2021 Totali 

del comparto funzioni centrali 31/12/2019 

Dirigenti penitenziari 4 6 4 14 

Dirigente di Area 1 2 o 2 4 

Funzioni centrali 313 158 181 652 

Totale previsione coll.rip. Aree 
319 164 187 670 

Funzionali 
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Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria 
Direzione Generale del Personale e delle Risorse ' 
Ufficio VI- Concorsi Comparto Funzioni Centrali 

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri 
Dipartimento per la Funzione Pubblica -

U.O.R.C.C.PA 
Corso Vittorio Emanuele Il, n. I I 6 

00186- R O M A 

Al Ministero dell'Economia e delle Finanze 
Dipartimento della Ragioneria Generale 

dello Stato - I.G.O.P. - Ufficio Il 
via XX Settembre, n. 97 

00187- R O M A 

OGGETTO: Procedure concorsuali e assunzioni. Legge 30 dicembre 2018, n. 145 

Come è noto questa Amministrazione è destinataria delle disposizioni di 
cui alla lettera c) del comma 301 dell'art. I della Legge 30 dicembre 2018, n. 145 
che autorizza la spesa, per il personale del comparto funzioni centrali, di € 4.434.558 
per l'anno 2019 e di€ 10.738.230 (a regime), per l'anno 2020. 

Ciò posto, tenuto conto anche delle indicazioni fomite in occasione 
dell'incontro del 21 gennaio u.s., si trasmette l'allegata tabella concernente la 
ripartizione della spesa autorizzata, a regime, in relazione alle esigenze dei vari 
profili professionali, significando quanto segue. 

I. E' intendimento di questa Amministrazione procedere all'avvio di procedure 
concorsuali finalizzate all'assunzione di personale concernente i profili 
professionali di: 
- Funzionario giuridico pedagogico, III Area, Fascia retributiva FI; 
- Contabile, II Area. Fascia retributiva F2 
- Assistente tecnico, Il Area, Fascia retributiva F2. 
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Dipartimento dell'Amministrazione Penite~ziaria 
Direzione Generale del Personale e delle Risorse 
Ufficio VI- Concorsi Comparto Funzioni Centrali 

Attesa la specificità di dette professionalità sarebbe auspicabile poter 
procedere a bandire procedure autonome. Infatti, il funzionario giuridico 
pedagogico è un profilo quasi esclusivo di questa Amministrazione e gli 
appartenenti sono specialisti del trattamento penitenziario. 
Al pari, si ritiene che anche i profili del contabile e dell'assistente tecnico 11011 

siano da considerare profili comuni, in quanto caratterizzati da conoscenza di 
normative speciali, quali la contabilità de/l'amministrazione penitenziaria, di 
cui al R.D. 16 maggio 1920, n. 1908, e l'edilizia penitenziaria, di cui all'art. 
35 della Legge 15 dicembre 1990, n. 395 e successive integrazioni e 
modificazioni. Si allegano, in proposito, le declaratorie dei profili in 
argomento, tratti dal CCNI stipulato il 29 luglio 20 I O. 

2. Per quanto riguarda il profilo di al funzionario dell'organizzazione e 
delle relazioni, III area, Fascia retributiva FI e Assistente informatico, II Area, 
Fascia retributiva F2, si chiede, da parte di codesto Dipartimento, l'avvio del 
concorso unico, in quanto profili comuni. Nel! 'attesa di notizie al riguardo, si 
allegano le declaratorie dei profili in argomento, tratti dal CCNI stipulato il 29 
luglio 20 I O, dal quale sono desumibili sia le funzioni che i requisiti culturali 
previsti per l'accesso a detti profili. 

3. Si comunica, infine, che questa Amministrazione intende procedere ali~ 
assunzione di n. 90 unità appartenenti al profilo professionale di Funzionario 
Contabile, III Area, Fascia retributiva F I, il cui concorso risulta già in atto, 
pubblicato nella G.U. - IV Serie Speciale - n. I del 2 gennaio 2018. Si precisa 
che l'emanazione del concorso è stata autorizzata con DPCM I O ottobre 2017 
e che Io stesso si concluderà, presumibilmente, entro il mese di ottobre e.a .. 

Si ringrazia per l'attenzione e si resta in attesa di cortese riscontro. 
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Funzionario Contabile lii - FR FI • 739 521 218 90 € 40. 130,45 € 2.750,52 € 42.880,97 € 3.859.287,30 

Funzionario org. e rel.111-FR FI 241 210 31 20 € 40.130,45 €2.750,52 € 42.880,97 € 857.619,40 

Funzionario giur. ped. 111- FR FI 999 947 52 40 € 40.130,45 €2.750,52 € 42.880,97 € 1.715.238,80 

Contabile 11- FR F2 215 190 25 23 € 33.692,69 €2.750,52 € 36.443,21 € 838.193,83 

Assistente tecnico II - FR F2 464 219 245 70 € 33.692,69 € 2.750,52 € 36.443,21 € 2.551.024, 70 

Assistente informatico Il - FR F2 230 141 89 € 33.692,69 € 2.750,52 € 36.443,21 € 911.080,25 

TOTALE GENERALE 
•concorso in atto, pubblicato sulla GU - rv Serie Speciale n. 1 del 2 gennaio 2018 
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Prot. n. 4160.U 

, ~1/.":Jk~r ,,;{;/ft rç:;,,.;1'/.::r:r,, 
Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria 

Direzione Generale del Personale e delle Risorse 

E, p.c. 

Roma,z 8 Fi:O. 2019. 

Al Ministero dell'Economia e delle Finanze 
Dipartimento della Ragioneria Generale 

dello Stato -1.G.O.P. - Ufficio II 
via XX Settembre, n. 97 

00187-R O MA 

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri 
Dipartimento per la Funzione Pubblica -

. U.O.R.C.C.PA 
Corso Vittorio Emanuele Il. n. J J 6 

00186- ROM A 

OGGETTO: Procedure concorsuali e assunzioni. Legge 30 dicembre 2018, n. 145 

Di seguito alla nota pari numero del 7 febbraio 2019, che si allega, e con riferimento a quanto 

rappresentato per le vie brevi, si chiarisce che il punto 3 della citata nota deve intendersi quale 

elevazione posti (da 35 a 90) del concorso pubblico per esami a 35 posti di Funzionario contabile, 

III area, fascia retributiva Fl, autorizzato con DPCM IO ottobre 2017 e pubblicato nella G.U. - IV 

Serie Speciale-n. l del 2 gennaio 2018. 

Con l'occasione si comunica che detto concorso sarà espletato entro il corrente anno e che 

presumibilmente si procederà all'assunzione dei vincitori a partire dal 15 novembre 2019. 

Si allega, al riguardo, la tabella riepilogativa dalla quale si evince il rispetto del limite di spesa 

assegnato a questo Dipartimento per l'anno 2019. 

Si ringrazia per l'attenzione e si resta in attesa di cortese riscontro. 

f, f-o Il Direttore Generale 
Pietro Buffa 
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Funzionario Contabile 111- FR FI • 

TOTALE GENERALE 
Assunzione prevista dal mese di novembre 2019 
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~ 
. g,,.,_)/,,-;,r rtf 4 
Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria 
Direzione Generale del Personale e delle Risork 

· 1111111111mm1,JV!~~l!~,~!1\11Q~!!~!JIIIII I 
- . ·-·--· -. ------ ·--- --' 

Roma. 

I 

Allccati vari 

Alla Presidenza del Consiglio dei l'vlinistri 
Dipartimento per la Funzione Pubblica -U.P.P.,\. 

Servizio per la programmazione delle assunzioni e reclutamento 
Corso Vi/Iorio F.monueh• Il. n. J Jr, 

00186-ROMA 

Al Ministero dell'Economia e delle Finanze 
Dipartimento della Ragioneria Generale 

dello Stato - I.G.O.P. - Ullicio Il 
1·ia X'( Se111:111hre. 11. <J7 

00187- R O M A 

OGGETTO: Dirigenti penitenziari e dirigenti contrattualizzati. 
TURN OVER per cessazioni anno 2018. 

Con riferimento alle disposizioni vigenti, si trasmettono (ali.I) i dati riportanti. in 
consuntivo. le cessazioni dal servizio del personale indicato in oggetto intervenute nel periodo 
l gennaio - 31 dicembre 2018 (n. 12 unità). significando che la somma complcssirn del 
risparmio di spesa e pari a€ 1.444.340,60. 

Si allega (ali. 2). inoltre. l'elenco nominativo del personale cessato nel periodo di 
riferimento. riportante il motivo e la data di cessazione. 

Ciò premesso. si chiede l'autorizzazione alrutilizzo dei fondi nella intera misura 
rercentuale (100% tum over) al fine di consentire l'assunzione di n. 12 unità di personale. per 
un onere complessivo pari a€ J.230.009,22, cosi come indicate nel Modello 2 (ali. 3): 

! Valutazione ontre 
Vale>rc mC"dio ontrr V1lutazione onert 

\ t'nil,l Quali lira 
Titolo unitario 

unitario accessorio compfessh·o Totale Generale 
Assunzione" fondamentale 

i 
I ' 

v• 

! 
2 I fhrtf!•'•II; 96.007.Sl 7.214.78 103.222.J I :?06..1.U.6:? 

nm1n1 lfll(ll i=::a1; 

' I 
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I 
I 

' 
I 

I 
IO Dirigenti 

peniren:iarl I 
Il I 

Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria 
Direzione Generale del Personale e delle Risorse 

v•• 

I 
90.409.46 11.947.00 102.356.46 

I TOTALE 

1.023.564.60 

1.230.009.22 

·oa inserire per l'Amministrazione penitenziaria nel concorso a 123 posti pubblicato nella GU n. 70 del 4 

settembre 2018. emanato dalla SNA, per il quale si produrrà apposita richiesta. 

•• Elevazione posti del concorso che sarà emanato ai sensi dell'art. 1. comma 308 della Legge 30 dicembre 

2018. n. 145. 

Si ringrazia per !"attenzione. 

MENTO 
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l'r,•:,;idt·n:,1 dd c,,miglfo dl'i .\/i11i.,1ri 
PIP.\RTI\U::\TO Ili.I.I.\ ti ,110\t. PI 8111.H 

I .P.r.\. 
St-n hin ln"ra,"m~ri-onf' l\"m1i<r11ì, r«h,1"'"'11tn 

ENTE M,n.stero della Giustu:1a • O,part1mento lleffAmmm,11raz,one Perutenz,ar,a 

Nomlnam,o dr Ha Sat>nna CllffaCOI 

N 1e1erooo 0666592026. 0666591734 

N la• 06665918053 

. '!' '1• ,, ' ,, '' ' .. 
' ,, , ·• ,, ·'.' ·::~r·, 

' 

..... ......... Ullolt.lÒII ....... ..... _ ........ f'otll wanntt HIUIN .. OÙ .._. trlflol""1'1 

o,,,n_, tonlr"11u•ILUat< 29 " 2 2 

[),11DPrttl --l•n1,11n 300 263 37 10 

TOlAU!r;E.NUtALE IO 

Assunzioni anno 2019 
Personale del comparto Ministeri 

.. _.111'111.I 
RtMH'M CHUllefte I lt"'PO lndetemllllllD IMO 

,........,•nno JOII "" 100,C,UIIIUI frlftafflel'IIO Trananwt110 
fonclalMntlle ICCHIOfio 

12 1310441.04 133 899,56 

TURN OVER 100% 

' '-

o ... .,. ... """'to 
lnoltlte M 'fl!ICIION o torMIIIIMnlllle 

Olia approva,- -.offP,09f'II~ (tnOlwklW: .. _ 

tradvaton. .. rll(.lle O nl,..,.,IIIIO"" o Oppuf,t _ .. 

ffiDINhl.l o tfllttl-- qVIIIIKI di 
(V,1,PV.lt..M. TI pl_...,IHg,.I 

IIIPffldallMI 

V' f 96 007,53 

V" f 90 409,46 

• 1ns..-f•llf'fllo P"' r.t.mmir,,stra.:IQOt' Pen,1enz,aua ~I coocor,o 1 123 post, put,òtic.al~ neu GU 4 &ell1:1mti<e ;>OHI n 10 ttnltfl!AO !h'la SNA 
•• Aurnt!nlt> po!,11 001 concor!,C chi i.ara ernanltlo .i, M!<'ls, 0011".wt I comri.J lOB òf!lia 1e931! JO :;Jican11>re 2018 n 1<1S 

Modtillo z 1n110 2011 ALL. 3 

011pon1b111Ai,.. n.....rlonl p,oceou.. -~M 
1Dl'llo_ .. ,..,._ 

1 44<1 340.60 

•~~1'"~':')'t· ~: ~ ..... ~~:•r "': ·,·; ,· i$ "; '. 
DlflltfWN:llle 

Onere UlllUl..,.1'110 
Tr111a-n1g 

b'IJNl-nto 
ICHUIH'kl co,,,p .. ,_ ,...,... ... 

dm,--oriH 
1-.. i,, ......... i. ( In CIMI di ,_ .. ....,... -~- 111ri11DI progre••-

Cnl0te l'IM•o •rinuol ""1u1eo 
n,~111lone 1n1e,no1 

-
f 7 214.7B f 10322231 E0.00 f 205444.62 

(119<17.00 { 102 356.46 (0,00 E 1 023 564.60 
( 1 230 009.22 
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i\ llc~:iti n'lfi 

// ,/· . /(//,./.)/,- ;,,. ,.~ a _'////.Jh:·:/:--/ 

Dipanimcnto dcli' Amministrazione Penitenziaria 
Direzione Generale del Personale e delle Risorse 

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri 
Dipanimento per la Funzione Pubblica -li.P.P.1\. 

Servizio per la programmazione delle assunzioni e reclutamento 
Cono l'il!orio Emanuele Il. n. I In 

00186-ROMA 

Al Ministero dell"Economia e delle Finanzc· 
Dipartimento ddla Ragioneria (icncral.: 

dello Stato - LG.O.P. - Uflicio Il 
1'ic1 .\TSe11e111hre. 11. <r 

00187- R O i\1 A 

OGCF:TTO: Dirigenti penitenziari e dirigenti contrattualizzati. 
TllRN OVER per cessazioni anno 2018. 

!Ji seguito alla nota 26 marzo 2019. n. 0099192 e con riferimento agli accordi intercorsi 
per le \Ìc hrc,·i. si lrasmene il Modello 2 (Ali. 3). compilato secondo le indicazioni di calcolo 
fornite da çodcsti uflìci. 

Si rappresenta. al riguardo. che l'autorizzazione all'utilizzo dei fondi nella intera misura 
pcrccntuak ( 100% turn over) consentirà comunque l'assunzione di n. 12 unità di personale. ma 
sarà pari ad un onere complessivo di € 1.178.953,06 e non di € 1.230.009,22. cosi come 
indicato nclb citata nota del 26 marzo 2019: 

----
i !,·:1lut:1z~on~ onere! \'alon• mN:tio onere Valut:aziont onert 

·r1ict1 . Qu;tlific:t i umlario unil::irin acrrssorio 
fond:1mtn1ale 

compltssh.·o .... , .. " .... ,. I 

,-

-

I 
I 
L 

' i i 

. 
2 

i t ,o ,i.:,·1111 ( ')(,.tlllì.5.ì 6.91~.65 1112.~:!6.18 ::?05.R5:!.Jc, I 
. , ,,,11, .. 11fli,1/1::: at( I ' i ' 

j i 
i ' ' 

'" ' n,,.,g,·•:11 9(1,.IOIJ,-Ui l 6.900,61 '17.310.07 97.l.lOfPfl \ i i i 

I 
,.,.,,11, ·,: :,, u·1 ' I i 

i ---

i ' i I 12 . ; TOT,\I.[ 1.178.9~.u,, 
i 

Si ringrazia per J'ancnzione e si resta a disposizione per ogni e\'entuale ulteriore chiariment(). 

Il Dire,ttorc Generale 
Pij!tro Buffo 

\Il-, 
I/ 
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l'n·si,l,·n=a 1kl C 'omiglio dl'i l/i11h1,-; 
l,U1.\R1 l\ll:,10 Prl.U,., wm,t: l'I UHI.I(',\ 

LP.P.\. 
""'nbi1t • •ran1ma,io,H u .. 1n1t11,ti r r"'fdlalftNII• 

ENTE M,nistero della Giustizia· Dipartimento dell'Amrrunistraz1Dne Penitenziaria 

Nom1nat1vo df ssa Sabnna Carracoi 

N telefono 0666592026 • 0666591734 

N h" 06665918053 

E.mali sabrina carraco1@glustiz1a 11; nunziO pepe@g1ushz1a.il 

....... ......... """" o...a1111ea --- - Po.uwuana uau ...... adl -· --
COfll'lllt ... ~lal, 29 27 2 2 

p.n•..v...i 300 2'J 37 10 
TOT,U.!CENERAL! 10 

Assunzioni anno 2019 
Personale del comparto Ministeri 

Nu.,.. .. ut1IUI R<aoru e.a-• ta,npo lfldelenn1111110 .1nno 

CH .... al'l!I02018 "" 1II0%11nkl T!Jtl.lmento tr.1tta-..io --· accutono 

12 1.310441.04 133899,56 

0....tnltll--
lndlC.1 .... vincitore. --Dau .1pprowar'°""' IIIONO o M llfoO'"- ---gradla&torta wrtk&la o "-"""'•WOnt • --~ -·- ......... 

(V,LPV.R,M, T) ,,._..._ .. ,11 
dlpelldeftN) 

V' ( 96 007.53 

V'" {90 409.46 

• 1nserwren1o per rAmmtn1s!ra11ooe P8n11enz,ar1,1 nel COl'lù)rW a 123 po111 pul)blicato net GU ,1 settembre 20,e 11 70 emanato ciana SfiA 

•• AIJIWIIO poill del concorw dlii !al.i itmillml ai 5enSI dOO'illt 1, ('(lffml 308 oeta 1e9Qe 30 dlC«T1ltlJ 2018 n 14S 

Mod&llo 2 .11nno 2011 ALL. 3 

Dhponilllllti 1>9r Htu!UHNII pn,eN....., 

ontl"""" 
100% riHrH Ila turn oveir 

1 •"44.340,60 

.......... ..... .... _ ·-- ·---- , .......... , .......... -·- ,_ ... lndmctuala llllc.lMdl T«ala..,_... ........ ·-· -·-lw.11o111_.,.•"-I ..nic.lao 
Hlllfldofte linlemo) 

€6918.65 { 102 976.18 €0.00 E 205 852,36 

€6900,61 {97310.07 {0,00 € 973.100,70 

E 1.178 953.08 
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~' 

,· .#)/;{),,{-?~'/k~?:> ;:.~;~)~;,';/ 
Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria 

Direzione Generale del Personale e delle Risorse 

· Cafcofo costo ([)irieente penitenziario iniziafe 

b) C) o g) 
a) lndcnnnà lndennitù 

d) <) 
TOlalc vod Oneri a canco Qualifica S1ipcndto al Pe~ionabile Integrativa 

lndtm1la Rateo 13° slipcndiolli dello SI.Ilo 
al. Sp.'Càa:k al 

dirigcru:Wle mcnsihlD 
(a+b+c+d-+c) (24,20% d, I) 

Primo Dirigente 26.100,00 12.026.28 10.439,64 12.198.23 5.063,68 65.827,83 15.930,33 

• Lo straordinario è calcolato dividendo le risorse complssive pari ad euro 1.845.913.26 come da Decreto interministeriale anno 
2018 ( con oneri a carico dello stato) dlvso il numero 267,50 di unità ottenuto dalla media del personale presente al 01/01/2018 e il 
personale presente al 31/1212018 ((275+260)12). 

h) 
IRAP 

1a.sM-• d1 n 

5.595,37 

Ò) 

Opcrn 
Costo llmtano 

Stroord1narto• 
Prrvid..:nlJI cr .. g+h+O 

oncf(' 8""a'SSOf'IO l'~lO Umtatiu 
cs.6a,-., di dmgcnti pcmlcru.ian 
(u+i:+d+c) 

3.055,93 90.409,46 
r1:·r•;··, ·· 

,r,:,1~~~~! 'J <, '97.JI0,07 

Data 09/0412019 
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O· 
.. ~ .. -~);,ç)/f1t:'.t:~/& ;_-_a;~;d;y;,, 

Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria 
Direzione Generale del Personale e delle Risorse 

[i5o4,?.09.31_9..6IJ-22.6s1~Ts-T-3.,?.4o~ 16::: 9s.001.s1 

Onere. trattamento accessorio dirigente a~} .i . , l ~69f s;65-J Onere trattamento fondamentale [ _ 96-:-007,S'fl 

Totale 102.926,22 

Data 09/04/2019 
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Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria 
Direzione Generale del Personale e delle Risorse 

----------------------, 
11111111111111111m I i 1111m111111111111m111111111111111m11111111111111111m1111111 

m_dg.GDAP .O 1/03/2019 .0069285 .U 

\ 
Roma, 2 8 :E3. 2C1J 

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri 
Dipartimento per la Funzione Pubblica -U.P.P.A. 

Servizio per la programmazione delle assunzioni e reclutamento 
Corso Vi/Iorio Emanuele Il. 11. I I 6 

00186- ROM A 
Allegati vari 

Al Ministero dell'Economia e delle Finanze 
Dipartimento della Ragioneria Generale 

dello Stato -1.G.O.P. - Ufficio li 
vfo XX Seuembre, n. 97 

00187-R O MA 

OGGETTO: Richiesta di assunzione di personale del Comparto funzioni centrali. 
TURN OVER per cessazioni anno 2018. 

Con riferimento alle disposizioni vigenti, si trasmette, la tabella (ali. I) riportante. in 
consuntivo. le cessazioni dal servizio di personale del Comparto Ministeri. intervenute nel 
periodo l gennaio - 31 dicembre 2018 (n. 217 unità), significando che la somma complessiva 
del risparmio di spesa è pari a € 8.722.853,66 1

• 

Si allega (ali. 2). inoltre, l'elenco nominativo del personale cessato nel periodo dì 
rilèrimento. riportante il motivo e la data di cessazione. 

Ciò premesso, si chiede l'autorizzazione all'utilizzo dei fondi nella intera misura 
percentuale ( I 00% tum aver) al fine di consentire l'assunzione di n. 217 unità di personale, per 
un onere complessivo pari a€ 8.712.896,57, così come indicate nel Modello 2 (ali. 3): 

Valutazione onere 
Valore medio onere Valutazione onere 

l!nit:i Qualifica 
Titolo unitario 

unitario accessorio complessivo Totale Generale Assunzione* fondamentale 

f ·,111:irmario R 

I ,::itwidit·o 40.130.45 
11i•dago).!iro lii -

2.750.52 42.880.97 42.880.97 

I"/ 

1 
Al riguardo :,;i precisa che si I: proceduto anche alla scorporazione degli oneri differenziali relativi al personale cc~sato dal 

:.Cr\ il'io che era ri:-ultato \'incitore di precedenti procedure di riqualificazione. ~ 

:._----~/ 



M
in

is
te

ro
 d

el
la

 G
iu

st
iz

ia
 -

 m
_d

g.
G

D
A

P
.1

0/
04

/2
01

9.
01

18
37

0.
U

   
   

   
pa

g.
 3

1 
di

 3
4

9 i 
v~uo-t'e?-b ch/6 qf;;rok.d:'> 

i f 

Dipartimento dell'Amministrazione Penit~ziaria 
o· G I d IP I d li R' . irez1one enera e e ersona e e e e ISCire 

R 

I Frm=ionario 40,130.45 2.750.52 42.880.97 42.880.97 
conlnhile lii -

F/ ,. 
114 F,m:iouario 40.130.45 2.750.52 42.880.97 4.888.430.SS 

nmtahile Il I -
FI 

Fmr-ionario 
v• .. 

9 giuridico 40.130.45 2.750.52 42.880.97 385.928.73 
pedc1gogù:o Ili ~ 

F/ 
V .. 

20 Assistente 33.692.69 2.750.52 36.443.21 728.864.20 
brformalicn Il -

f? 
vn• 

72 
A.vsistente 

33.692.69 2.750.52 36.443.21 2.623.911.12 

1t.•cnica Il - F] 

217 TOTALI, 8.712.896.57 

R = Riammissione 

• Idonei concorso a 35 posti pubblicato nella GU n. 1 del 2 gennaio 2018, ulteriori posti in aggiunta a quelli 

comunicati con nota del 7 febbraio 2019, n. 0041601, avuto riguardo alle disposizioni dell'art. 1, comma 301, lettera c), 

legge 145/2018. 

•• Vincilori concorso UNICO OFP, In aggiunta ai posti comunicati con nota 7 febbraio 2019, n. 0041601, inviala 

ai sensi dell'art.1, comma 301, lettera c), legge 145/2018. 

·- Vincitori concorso in aggiunta ai posti comunicati con la cRata nota 7 febbraio 2019, nella quale è stato 

comunicato l'intendimento di avviare le procedure concorsuali da parte di questa Amministrazione, ai sensi dell'art. 1, 

comma 301, lettera e), legge 145/2018 

Si ringrazia per l'attenzione. 
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Pn•sid,•,i=a ,Id ( '011.-:ig/itJ dà .\/i,ti:ari 
PIP.\RTI\U:\TO Df.l.L\ ff'-7.lma: PI Bill.I(",\ 

lt.P.P.A. 
Sc-niti,:, 1rt11:ramm•1i!lnf'n1H1ionl r rttlulnmcnlo 

ENTE Ministero della Giustizia - Oip.artlfflentO doll'Ammlnlslrazione Penilonzi8f1a 

Nominativo dr ssa Lored'ar,a Fagone 

N. te~ono 0666591706. 0666591734 

N. fax 066ti59t8D53 

E-mal! loredana.fagone@giustizia ft; nunz1o.pepe@9l\.lstizia.it 

Poalllll 
PnoMfltllll """"Q -·- M-._.. 

Fi,nr,o,,allo con!lboll 111. FI 739 521 

F"untl(lllano COtllabdt 111. Ft 739 521 

Fvn«,on1rio 111vnd1CO --~-- ICO Il. F) ... 947 

FUl'll,Oll111(1 "tundoeo -..~ico lii- Fl 999 947 

As9'Sl1nla lnlorm11oe•. N F:t 230 161 

"11hlen'lt 11Kf'1.1co Il Are, Fl ... 219 
TOTAU' CDIERAlE 

R• R1amm11110nf 
• 1t1one1 concorso• 35 posti pubbllca10 neia GU n t del 2 genna,o 20111 

•• VIOClton concorso UNICO DFP elevaz:iont pos11 

Uftltldt ...... , ... ... .,..,. .... .,,_ 

218 1 

218 114 

52 • 
52 1 

•• 20 

160 72 

21w .-

"' V1notor1 eoocors.o autonualo 11 5ef'ISI comma 301 leltèfa e) legge 14Sl2018. elevazione post, 

Assunzioni anno 2019 
Personale del comparto Ministeri 

Nu111trounl!• Riso,.. HU,UID.,,. I lefflpo lftd'"tffflhlllO ·-

CH»'e lftrtO 1011 '"' 100'11,u,n!U, Tn,ti.ll'llfllO Tr1t1.11111nto 
hllldlmtl'ltale ,ceenOl'ICII 

217 8.125.990.82 596.862.84 

TURN OVER 100% 

DM'9 lratUI"" .... 
lncl1;1.n, H tillcllot9 O -· O.tal~ 

ldofloto O M prognoHloot (lndtridu.lle 11111ua 

gnidMIOrlt 
_..,.CM o IUll!nW..,1on,e o . ............ 

IIIObl!M O lrltl9nimen&D ..... rlkt• 
(V, I. PV. Il. M, T) ,_ ........ ,.. 

dlpondorilt) 

R E 40 130,45 ,. (40.130,45 .,. .. E 40 130.45 

R f "10.130,45 

V" E 33.692,69 

V"" E 33.692,69 

,, 

I 
I Ì'i 

• '.' 
Modollo z anno 2018 ALL3 I 

Ol1~mu .,., n1un1loM proctdurto 
Otdi111r1, 

100% n1on1 da IUffl _, 

8. 722 853.66 

_,, 
OMR tratlMMnlO 

Tram1111nro 

__ ,. 
-- ~ .. - C-plnshoo 

dltlgonteo-
(01ttrt lndlvlfual9 

(lnUIOdl TOCale 9'M"'• ....... ·-· p,N19Nll5'°.,,. ,....._.,,...._, "~ ... 
IHundoM lllhma) 

E 2.750,52 €42.880,97 E0,00 E42.B80.97 

E 2.750,52 €42.880,97 E0,00 € 4.BSB.430,58 

€2.750,52 E 42.880,97 €0.00 E 385.928.73 

E 2.750,52 E 42.880.97 E0.00 (42.880,97 

€2.750,52 €36.443,21 E0,00 E 728.6&4,20 

E 2.750.52 (36.443.21 €0.00 E 2.623.911,12 

E 8.712 896,57 
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// (/., 
. I //,1//.)fi ;,,,. ,,./{' /;; ,',/ t"~/.)fi:~.,,.;,,,. 

Dipartimento dell'Amministrazione Penitenziaria 
Direzione Generale del Personale e delle Risorse 

E. p.c. 

Al Ministero dell'Economia e delle Finanze 
Dipartimento della Ragioneria Generale 

dello Stato -1.G.O.P. - Ufficio Il 
•·ia XX Se11emhrt'. 11. 9i 

00187-R O M A 

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri 
Dipartimento per la Funzione Pubblica -

U.O.R.C.C.PA 
Corso Vi/Iorio Emcrnuele li. 11. I I r, 

00186- ROM A 

OGGETTO: Richiesta di a~sunzione di personale del Comparto funzioni centrali. 
TURN OVER per cessazioni anno 2018. 

Di seguito cd a parziale rettifica della nota primo marzo 2019. n. 69285. che ai allega. si 

comunica che le I 14 unità riservate al profilo professionale di Funzionario contabile. lii Area. fascia 

retributiva Fl. devono intendersi riferite a 35 vincitori del concorso pubblico autori7.zato con 

DPCM 10 ottobre 2017 e pubblicato nella GU n. I del 2 gennaio 2018. nonché a 79 idonei del 

concorso mi:dcsimo. 

Si trasmette. pertanto il Modello 2 debitamente rettificato nel senso suddetto. 

Con roccasione si rappresenta che l"autorizzazione alla assunzione delle 16 unità relative al 

profilo professionale di Funzionario mediatore culturale. la cui procedura concorsuale è stata 

autorin.ata sempre con DPCM I O ottobre 2017. sarà richiesta con le facoltà assunzional i relative 

alle cessazioni dal servizio dell'anno 2019. 

Si ringrazia per !"attenzione e si resta in attesa di cortese riscontro. 

li Dircttol Generale 
Pictr{ Buffa 

r+--
'.) I 

\ 
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Presid1.m=a di!I Consig/ìo d!!i .\lini.ari 
mr.,R11'1E~TO m:1 L\ t\"'liZIO'.\'E Pl"BBLIC'.\ 

l'.P.P •. \. 
SN,·itlo rni:nmmulonie ilHIIQiionl c r«lu1•men10 

ENTE Ministero d!'lla Giustizia~ Oipartimenlo delrAmm1nistraziona Penitenziaria 

Nominativo dr ssa Sabrina Carracol 

N. telefono 0666592028- 0666591734 

N. fa:c 06665918053 

E-mail sabfina.carracot@giustizia.il; nunzio pep&@glustllia.ll 

...... -· Unllidl 
Ouallfka - ""'"' 

POltil'aHnU ... - ... da ........ .. _N 

F~Jon.11nocon11~m-F1 739 521 218 1 

Fllftllon-10 t(Jnl;tbolt lii. FI 739 521 218 "' 
Fut\tÌOtlilrl(>oiund,eo .....,r=ICo m • F3 999 947 52 • 
F\11\llon•rkl ... un11oco -'--1co 111. F3 999 947 52 t 

MS•$1ente ,nlorTNtlco- Il F2 "" 161 " 20 

MtlSlen1e letnieo 11 Area F2 464 219 180 72 

10TAtEt;ENERALE 217 
Rs R,amm,n,1000 

Assunzioni anno 2019 
Personate del comparto Ministeri 

Nlllllff91N11Ui ..... ,.. ~"~. q,mpo lndet•na!Nio ·""· 

CHUU a/11102011 "" 100%unitt Tnitamenta Jraru.mtnto 
folHMmenhll" IICCHHfio 

217 8.125.990.82 596.862,84 

TURN OVER 100% 

Ollert ll'attlrMAtO 
Indie.. "vtnciNH9 • fOlldMMntallf 

DaYaPfll'OVuioM 
ldoNO O .. ,rogreHIOlle (Individua li aMUO 

'radMNIN 
~, ... o 11a1n1111,sio ... o opp--

l!IObihl.01n111el'IIIIMlnto qualiflCII di 
(V, I, PV, R. M, TI proftfllanu, M gli 

lfl!Mi,c!«lltl) 

R €40.130,45 ,. €40.130,45 .,. .. E 40.130.45 

R E 40.130,45 

v·· €33.692.69 

v-- E 33 692,69 

• n 35 ~ e n 79 Idonei del eontofSO pubbGtone11a GU n 1 del 2 genna,o 2018, au1onu.ito con DPCM 10 ttobfe 2017 

"V,nçito!i coocorso UNICO DFP elovazjone posa 
''' VIOCllon COl'lCOBO au\onzzalo a, senS1 alffl!T1a 301 lenera e) legge 14512018 • elevazione posi, 

' 

Modollo 2 mno 2011 ALL. 3 

m..pon!bllifj per HtUl'IDCM'II praqdure 
Ord! .. fte 

1IKI~ rinrM da tum -

8.722.853.66 

·-· OMl'etrllll....,nlo 
fran.m.MO 

........... 
acceuorto 

COtnpla•fflll 
CVftlPIHliwO 

Gll1ga-a11on f- individuar. 
flneNOdl TOll. .. V-'*1111 

dlrtgtnle ,nm,o) IH'OffUSlaM 
('fil- !Mdl• Ulltlll>) ... ,,k,le• 

HSIINl9nl, lnlffnOJ 

€2.750,52 €42.880.97 €0,00 E 42.880,97 

€2.750,52 E 42.880,97 €0,00 € 4.888.430,58 

E 2.750,52 E 42.880,97 E0.00 E 385.928,73 

€2.750,52 € 42.880.97 €0.00 €42.880,97 

€2.750,52 €38.443,21 E0.00 E 728.864,20 

E 2.750.52 E 36 443.21 €0.00 €2.623.911,12 

€ 8.712.896,57 




